Miembros del Consejo de administracion:

Teresa Mateos Directora del Centro

Jesus Maellas Padre. Presidente del Consejo de Administracion
Javier Sanjuan Padre. Vicepresidente del Consejo de Administracion
Cesar Béez Padre.

Juan Carlos Sanchez Padre.

Marcos Gonzalez Padre.

Jesus Bazaco Padre.

Lucia Trivifio Personal docente

Maria Martinez Personal docente

Lourdes Lopez Personal docente

Isabel Duran Personal no docente

Begofia Chapatte Personal docente. Secretario.
Comisiones:

Objetivo: mejorar la gestion y que esto repercuta en la calidad de la ensefianza:

a. Comision Pedagogica: Integrada por J. Maellas, C. Baez, J.C. Sanchez y L.
Trevifio.

b. Comisién de compras, obras e infraestructuras. Integrada por J. Sanjudn, L.
Duran y M.Gonzalez.

Comisién Econémica y Financiera. Integrada por C. Baez y J. Bazaco
d. Comision de Comunicaciones. Integrada por J. Sanjuén.

e. Comisién de Recursos Humanos. Integrada por J. Maellas, J. Sanjudn, M.
Martinez y B. Chapatte.

f. Direccién: Teresa Fernandez



Los Planes de estas Comisiones para el curso 09-10 que comienza son:

b.

Pedagoégica.

Se ha solicitado al consejo escolar un informe sobre la de educacién en las dreas
de infantil y primaria, atendiendo al requerimiento de la asamblea, con el
objetivo de implantar medidas de mejora de calidad.

Actividades extraescolares. Seguimos trabajando para establecer politicas que
permitan mejorar este aspecto. Hasta ahora no hemos encontrado soluciones
dentro de nuestras posibilidades.

Establecer una politica de formacién, seguimiento y evaluacién del personal
docente contratado y de las nuevas contrataciones a realizar.

Analizar la situaciéon de la BIBLIOTECA DEL CENTRO. Determinar
objetivos y medios para su consecucion. Se esta creando una GRUPO DE
TRABAJO con el objetivo de construir un proyecto de biblioteca durante este
curso. La intencién es implantarlo al afio préximo. 10-11.

Compras, Obras e Infraestructuras

El afio pasado se ha contratado un SERVICIO DE MANTENIMIENTO EXTERNO
con la empresa FERROSER que pretende mejorar el rendimiento de esta tarea.

Se han producido los necesarios ajustes iniciales durante el final del curso 08-09 que
nos han permitido empezar el curso con el servicio ajustado a nuestras necesidades

Se ha ejecutado el PLAN DE INVERSIONES INFORMATICAS en el centro que ha
permitido la renovacién o sustitucion de todos pospuestos informdticos del centro, la
incorporacién de cafones, proyectores y pantallas en las aulas (8 unidades) y la
extension del sistema huirles a todo el centro. Se ha contratado también el servicio de
mantenimiento que asegure el prefecto funcionamiento de la instalacién.

El PLAN DE OBRAS E INVERSIONES plurianual no ha sido aun cerrado..

Resumen de acciones iniciadas:

1. Realizacién de un plan de obras e inversiones

2. Acometida de gas natural a cocina y vivienda conserje. Después de su andlisis se ha
pospuesto esta medida.

3. Rehabilitacion de la zona donde se encuentra el material del gas. Dependiente del
punto anterior

4. Recopilacion de la informacion relativa a la superficie construida del colegio y el
cumplimiento de otros pardmetros urbanisticos.

5. Sustitucion del suelo de la cocina. EIECUTADO

6. Andlisis técnico-financiero sobre la posibilidad de realizar una instalacién deportiva
cubierta bajo el patio del colegio. Se ha pospuesto su estudio.

7. Determinacién de la cuantia méxima de gastos sin requerimiento de autorizacion del
Consejo de Administracion.



¢. Econémica y Financiera

Insistimos en la importancia de mantener, como caracteristica principal del Colegio,
desde el punto de vista financiero, la estabilidad de sus ingresos y de los margenes y
beneficios.

Existen potenciales beneficios incrementales a través de multiples vias: actividades
extraescolares, venta uniformidades, etc., dada la estructura compuesta
mayoritariamente por costes fijos.

Las necesidades de caja y/o financiacion se encuentran cubiertas y con posibilidades de
ampliacién y disminucion de costes. Simultidneamente, el grado de endeudamiento
actual posibilita incrementarlo, en caso de necesitarlo nuevos proyectos que impliquen
inversiones.

Resumen de acciones iniciadas:
1. Elaboracién PRESUPUESTO EJERCICIO 2009-2010. EJECUTADO
2. Adecuacion del ejercicio econémico al curso escolar.

3. Estudiar la posibilidad de que las aportaciones voluntarias al centro se consiguen
como donativos que se realicen a la Fundacion. EN PROCESO

d. Comunicacion

1. La péagina ha empezado a cambiar durante el curso pasado, este curso 09-10 se deben
incorporar 1os nuevos espacios previstos:

Area pedagégica: FORMACION PROFESORADO + INCORPORACION A LA
WEB

Area de comunicacién: ESPACIO PARA PADRES+ ESPACIO PARA ALUMNOS

2. Se confirma el buen funcionamiento de los responsables nombrados hace un
afio:

Coordinadora TIC:  Sonia

Coordinadora Web: Victoria

Gdos informatica: Sara

3. Este afio 09-10 se han empezado a impartir los CURSOS DE FORMA CION
de profesorado previstos. Como ya sabéis mediante estos cursos se pretende dotar
a los profesores del conocimiento de herramientas TIC que puedan aplicarse en el
proceso docente.

e. Recursos humanos.

Se plantea la necesidad de realizar un seguimiento de la situacién de los distintos
recursos humanos que se encuentran al servicio del centro.

Para ello se esta realizando un TABLA DE PERSONAL DOCENTE donde se
encuentren recogidas las caracteristicas del personal contratado.

Se realizara un seguimiento en funcién de diversos pardmetros: formacion, rendimiento,
bajas de larga duracion, etc.



f. Direccion.

Desde la direccidn del centro se redacta el PLAN DEL COLEGIO NUEVO EQUIPO,
documento bdsico para definir la orientacién que la direccion esta dando al desarrollo
del centro en todos sus aspectos.

Existen dos proyectos especificos a desarrollar:
1. Implantacién del BILINGUISMO en el centro.

Este afio no ha sido posible. Nos han confirmado desde la Comunidad de Madrid la
calidad del PROYECTO DE IMPLANTACION indicindonos la necesidad de
incrementar el nimero de profesores habilitados. Se ha iniciado ya el PROCESO DE
FORMACION de varios profesores de cara al examen de habilitacién de finales de
curso.

Esperamos que con este esfuerzo se consiga este afio la implantacion.

2. Implantacién de los sistemas de formacién+comunicacién mediante las TIC



